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KẾ HOẠCH NHÀ TRƯỜNG THÁNG 4/2026
A/ ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC THÁNG 3 – 2026
I/Công tác chính trị, tư tưởng:
Đã thực hiện tốt công tác tuyên truyền và phát động phong trào đến CBGV-NV và học sinh thi đua dạy tốt, học tốt, thi đua lập thành tích chào mừng lập thành tích chào mừng ngày 10/3 giải phóng Buôn Ma Thuột, 12/3 giải phóng Buôn Hồ, quốc tế phụ nữ 08/3 và 26/3 ngày thành lập đoàn thanh niên Cộng sản HCM. Bầu cử HĐND các cấp.
Tham gia hoạt động, lễ hội Hảng Pồ, TDTT tại địa phương trong ngày 26.3.
II/ Công tác lãnh đạo:
1. Chuyên môn: Đã thực hiện tương đối tốt các nhiệm vụ sau
· Duy trì nề nếp dạy và học đúng tiến độ chương trình.
· Đã động viên HS thi HSG lớp 9 cấp tỉnh, đạt 0.
· Thi Vioedu cấp tỉnh: Nguyễn Huỳnh Anh Thư: đúng 9 câu, H Ân M lô: đúng 20 câu.
· Hầu hết GV đã thực hiện chấm và trả bài kiểm tra, vào điểm phần mềm quản lý điểm kịp thời.
· Tiến hành dạy bù đối với các môn chậm chương trình.
· Tiếp tục thực hiện chuyên đề cấp tổ và cấp trường ( TN-XH) nợ 01 chuyên đề..
· Tiến hành kiểm nội bộ trường học theo kế hoạch đề ra.
· Hoàn thành hồ sơ chấm SK dự thi cấp xã.
· Phát động cuộc thi ý tưởng sáng tạo thanh thiếu niên.
Khắc phục một số tồn tại:
· GV bộ môn vẫn còn để HS chưa nghiêm túc trong giờ học giờ GV lớp 1A1, giờ tin cấp tiểu học: Ngồi học không nghiêm túc, xả rác tự do trong giờ học, không ghi chép bài, tan tầm còn chưa về nhà.
2/ Công tác chủ nhiệm:
· Đáng tuyên dương GVCN đã thực hiện tốt công tác các hoạt động tại địa phương.
3. Công tác phối hợp với các đoàn thể: Nhà trường phối hợp với các tổ chức đoàn thể trong nhà trường thực hiện tốt những hoạt động trong tháng 3, cụ thể:
- Liên đội: 
Theo dõi nề nếp các lớp. Hoàn thành đợt tập dân vũ.
Tồn tại:
Nề nếp học sinh: Hiện tượng học sinh vi phạm nội quy nhà trường: Hút thuốc lá, đánh nhau còn xảy ra.
Những tồn tại liên đội cần khắc phục: Vận dụng tốt bài tập dân vũ vào tập thể dục giữa giờ. Thực hiện chương trình phát thanh măng non. Rèn học sinh đi vào nề nếp tốt hơn, xếp hàng vào lớp, ra về.
Công tác vệ sinh: Chưa rèn luyện tốt học sinh có thói quen phân loại rác bỏ vào thùng rác theo quy định. Các thùng đựng rác trang bị chưa khai thác hiệu quả. Đây là một trong các tồn tại cần khắc phục ngay. Bỏ lại chai nước uống trong phòng thực hành
Ý thức bảo quản CSVC nhà trường của HS chưa tốt: Cửa nhà vệ sinh học sinh, Tắc nghẽn một số hệ thống nước ở nhà vệ sinh học sinh. 
P. Thực hành: Tháo dây, cắm dây chuột lôn xộn.
4/ Công tác phổ cập: Đã phối hợp tương đối tốt với GVCN trong việc vận động học sỉnh bỏ học trở lại trường. 
	Thống kê học sinh bỏ học.
5/ Văn thư,Thiết bị và thư viện, y tế học đường: đã thực hiện nhiệm vụ chuyên môn.
· Thiết bị: Sắp xếp, vệ sinh  phòng thiết bị khoa học, sạch sẽ gọn gàng ngăn nắp. Tham mưu kịp thời việc mua sắm các trang thiết bị cần thiết phục vụ cho công tác dạy và học.
Tồn tại: Cần ra soát chặt chẽ thiết bị hiện có đối chiếu với đề xuất của tổ chuyên môn nhằm tham mưu chính xác về mua sắm thiết bị.
· Thư viện: Xây dựng kế hoạch tiết đọc thư viện, KH trưng bày sách nhân ngày 21.4. Trưng bày sách, kể chuyện vào buổi chiều thứ 6 ngày 17.4.2026
Tồn tại: Phối hợp với CM xây dựng tiết đọc thư viện khoa học phù hợp tạo điều điều cho học sinh tham gia thuận lợi. Cần chủ động hơn trong công tác tham mưu kế hoạch.
· Y tế học đường: Đã tham mưu và kiểm tra tương đối tốt về công tác vệ sinh môi trường. Phun thuốc khử khuẩn, thuốc muỗi.
Tồn tại: Công tác kiểm tra cần đưa vào biên bản kiểm tra thường xuyên để lưu hồ sơ đầy đủ. Tham mưu HT trong công tác môi trường..
6. Tài chính: Chi tiền VPP, Căn cứ vào nghị quyết HĐND tỉnh tham mưu chi trả hồ sơ các cuộc thi, Chưa báo cáo HT các khoản thu của học sinh.
CBGVNV nộp giấy đi đường. 
7. Vệ sinh môi trường, chăm sóc cây xanh:
Liên đội đã xây dựng kế hoạch trực tuần vệ sinh trường lớp linh hoạt phù hợp đảm bảo môi trường. Đôn đốc các lớp chăm sóc bồn hoa, Tham mưu khen thưởng, phê bình  chăm sóc công trình măng non., 
Chưa có sổ Đội, sổ liên đội.
Tồn tại: Kế hoạch tưới cho cây xanh một số lớp chưa kịp thời. Hiện tượng xả rác ra môi trường, đổ rác không đúng quy định vẫn chưa khắc phục dứt điểm. Đề nghị Liên đội theo dõi kiểm tra nhắc nhở các lớp thực hiện chưa tốt, tuyên dương những lớp làm tốt.
8. Bảo quản CSVC và An ninh trật tự: Đã tiến hành tu sửa hệ thống điện nước. Duy trì đảm bảo công tác an ninh hàng ngày.
B/ KẾ HOẠCH THÁNG 4/2026
I/ Tư tưởng chính trị:
· Tiếp tục phát động thi đua lập thành tích chào mừng các ngày Lễ lớn: 30/4 ngày giải phóng hoàn toàn miền nam thống nhất đất nước; ngày Quốc tế lao động 1/5 và ngày giỗ tổ Hùng Vương (10/3 âm lịch).
II/ Nhiệm vụ trọng tâm:
· BCH công đoàn cũ tham mưu chi bộ để xử lý nguồn kinh phí đóng góp còn lại, tránh để lâu gây dư luận trong Hội đồng.
1/ Nhà trường: Tham mưu UBND xã chấm SK, thi Vioedu cấp Quốc gia.
· Thường xuyên củng cố và xây dựng tốt khối đoàn kết nội bộ, động viên CBGVNV yên tâm công tác. 
2 / Chuyên môn:
· Duy trì nề nếp dạy và học đúng tiến độ chương trình.
· Tiếp tục dự giờ, thăm lớp, dạy bù đối với các lớp còn chậm chương trình. GV bộ môn có kế hoạch tạo điều kiện cho học sinh vắng học có lý do thiếu cột điểm kiểm tra tiến hành kiểm tra bù kịp thời.
· Kịp thời động viên và hướng dẫn HS tham gia IOE cấp quốc gia đạt kết quả tốt.
· Tiếp tục kiểm tra giữa kỳ II theo kế hoạch
· Tiếp tục nhập điểm vào phần mềm quản lý điểm tất cả các cột điểm kiểm tra thường xuyên và định kỳ;
· Tổ trưởng chuyên môn xây dựng kế hoạch phân công giáo viên ra đề cương, đề thi học kỳ II. (Tuần 22). Tất cả các môn chủ động sắp xếp thời gian ôn tập cho học sinh trước khi thi;
· CM Kiểm tra công tác triển khai đề cương ôn tập học kỳ 2;
· Hoàn thành kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học;
· Tham gia thi ý tưởng khoa học kỹ thuật cấp  xã ( 3 tổ)
· Lên lịch thẩm định lại tất cả đề kiểm tra ở các tổ bộ môn năm học 2025 – 2026.
3/ Công tác phổ cập & chủ nhiệm lớp:
· Công tác phổ cập:
· Kiểm tra và cập nhật số liệu kịp thời. Tham mưu mở lớp xóa mù chữ cho TTHTCĐ.
· Phối hợp với GVCN lớp đến thăm gia đình một số học sinh có hoàn cảnh khó khăn có biểu hiện bỏ học nhằm động viên kịp thời gia đình tạo điều kiện cho học sinh đi học, giảm thiểu học sinh bỏ học.
· Công tác chủ nhiệm:
+ Chú trọng công tác duy trì sĩ số học sinh. Có kế hoạch kiểm tra, đôn đốc, nhắc nhở kịp thời việc chuẩn bị bài ở nhà của học sinh.
+ Tăng cường công tác bám lớp, sinh hoạt 15 phút đầu giờ theo quy định. Có biện pháp đối với học sinh vắng học không có lí do và vi phạm nội quy nhà trường. Báo cáo kịp thời về Hiêu trưởng hiện tượng học sinh bỏ học.
+ GVCN khối 9 kiểm tra hồ sơ học bạ của lớp chủ nhiệm, cho HS bổ sung những thiếu sót về giấy khai sinh ( nếu có). Hoàn thành trước 20/4/2026.
4/ Công tác văn thư, thiết bị, thư viện, YTHĐ:
· Văn thư: In học bạ cấp tiểu học lớp 5, cấp THCS đối với lớp 9 (NH 2025 – 2026). Hoàn thành hồ sơ chuẩn bị cho xét TN THCS, và HTCTTH.
· Chú ý lấy công văn kịp thời. 
*Thiết bị: Thường xuyên kiểm tra lau chùi các thiết bị, sắp xếp trật tự ngăn nắp phòng thí nghiệm thực hành. Có kế hoạch soạn đồ dùng dạy học và chuẩn bị tốt cho các giờ thực hành. Hoàn thành báo cáo công tác thiết bị trường học hàng tháng theo kế hoạch của nhà trường.
*Thư viện: Sắp xếp thư viện ngăn nắp và khoa học. Tham mưu kịp thời mua bổ sung sách tham khảo, sách giáo khoa. 
Tham mưu tổ chức ngày hội đọc sách, kể chuyện.
*Y tế học đường: Thường xuyên tổng hợp kịp thời tình hình dịch bệnh, kiểm tra công tác vệ sinh môi trường xung quanh.
	Hoàn thành thống kê học sinh tham gia BHYT để nhận lại  và chi trả tiền cho học sinh. 
	Nhắc nhở: Đi làm và tan tầm đúng giờ, Kết thúc buổi chiều : 16h30. Hạn chế nghỉ có lý do.
Đội TNTP Hồ Chí Minh:
· Công tác Đội: Xây dựng kế hoạch hoạt động của Liên đội trình Hiệu trưởng phê duyệt kịp thời. Đưa các hoạt động của Liên đội lên trang Web theo từng tháng và theo chủ điểm. Tăng cường công tác kiểm tra việc thực hiện nề nếp đối với học sinh, 
· Duy trì TD hoặc dân vũ trong giờ ra chơi.
6 / Tài chính – CSVC:
· Kế toán: Công khai tài chính các khoản đã chi.
· Thủ quỹ: Tiếp tục thu các khoản theo kế hoạch kể, báo cáo tiến độ thu các khoản về Hiệu trưởng trước 10/4/2026 đã báo cáo bổ sung danh sách đã nộp
· CSVC: Tiếp tục mua sắm bổ sung trang thiết bị cần thiết phục vụ cho công tác dạy và học. Wifi cấp THCS, TH
7/ Lao động: Duy trì kế hoạch lao động vệ sinh môi trường thường xuyên giữ cho môi trường luôn sạch đẹp.
8/ An ninh trật tự: Giữ vững an ninh trật tự trong trường học. Bảo vệ trực cần đóng cổng trường thường xuyên nhằm hạn chế tình trạng ra vào cổng trường tự do.
III/ Tổ chức thực hiện:
	PHT, các bộ phận, TTCM bám sát hoạch và quy chế làm việc được phân công, chủ động tham mưu về Hiệu trưởng các kế hoạch thuộc lĩnh vực được giao.
	Tất cả CBVC nghiêm túc thực hiện nhiệm vụ được giao theo kế hoạch đề ra.
Trên đây là kế hoạch tháng 4/ 2026 của nhà trường, đề nghị CBVC nghiêm túc thực hiện.
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